
电气与电子工程学院社团联合会

2014年学生干部换届通知

社团联合会是全院各学生社团联合起来进行自我管理，自我完善，自我服务的学生组织，在院团总支领导下开展工作。其宗旨和任务是：团结和引导学院各学生社团，开展各类有益于学生的活动，繁荣校园文化，丰富同学们的第二课堂生活，推动学风、校风建设。加强社团自我管理，自我完善，自我服务，引导社团健康规范发展。

电气与电子工程学院社团联合会由主席团指导，下设两个职能部门，六个社团。分别是办公室、督察部，电气爱心社、电子爱好者协会、微博协会、南风羽毛球协会、茶艺工作室、数独协会。另外，社团联合会在学院学生会下设社团工作中心，社团工作中心下设社团管理部和志愿者服务部两个部门。
      各部门职能简介及岗位需求

社联主席团

职责简介：（1）在社联全体会议闭会期间，执行委员会的决议，决定社联的重大事项； 

（2）筹备和召开社联全体会议； 

（3）提议讨论任免社联各职能部门负责人； 

（4）参加校社联等相关会议，部署相关任务；

（5）提议讨论违纪行为所受处分问题。
    岗位需求：主席1名（社联主席兼任学生会副主席，分管社团工作中心）   副主席3--4名

办公室

部门简介：办公室主要负责社联的综合管理，辅助主席团开展社联的日常工作，是联系各社团的重要枢纽，同时负责社联的各项资料整理与保存。在日常工作中，办公室还具体负责社联例会的主持召开，社联骨干的各项能力训练，组织社联骨干开展集体学习与交流等。办公室是社团之间，社团与老师之间不可或缺的部门。

岗位需求：主任1名    副主任1--2名    
督察部

部门简介：督察部由各社团会长及副会长联合组成，主要负责各社团活动开展过程中的监督和指导，采用交叉监督、相互指导的模式，促进院社联各社团不断改进。督察部可以直接对各社团的工作提出批评指正，对于各社团违规开展活动，以及社团骨干违规行为向主席团提出处分要求，督察部有责任和义务对影响社联形象的行为予以纠正，对相关个人提出警告及处分。

岗位需求：社联副主席兼任督查部长

电气爱心社

社团简介：山东理工大学电气爱心社，成立于1998年，长期号召、组织青年志愿者在学校周边开展助残扶弱类活动，以“奉献爱心于社会，树立理工大形象”为口号，秉承“用真心助残扶弱、让爱心温暖你我”的宗旨，坚持服务社会、锻炼自我的工作原则，发扬青年志愿者风格，用实际行动唤起人们对公益慈善事业的关注。自2003年引起社会极大反响的关爱小吉爱活动，到现在关爱特殊儿童的“支援特殊·共享欢笑”项目、帮助病人就医的“仁爱使者”项目以及帮助贫困家庭的“爱心家庭计划”等，爱心从未间断。同时社团还积极举行大型公益演出、爱心义卖、助残爱心拍卖活动，积极参与“慈善一日捐”活动，全面的帮助残疾人等弱势群体。

品牌活动：“支援特教·共享欢笑”志愿服务、“仁爱使者”志愿服务、宝宝运动会志愿服务、暑期支教等。

岗位需求：会长1名    副会长2--3名    

电子爱好者协会

部门简介：电子爱好者协会成立于2001年9月，到如今已经发展成为一个具有一定的学术实力、制度完善、设备健全、宣传到位、组织有力、开展活动广泛的学术科技类社团，现有会员370余人，技术支持人员及专职辅导老师数名。社团以为会员全面发展为重点，开设各种精彩特色的社团活动，为会员参与科技活动提供帮助，包括提供常用材料、场所、实验器材和推荐指导教师。开展各类电子科技活动，宣传电子科技新成果等。

品牌活动：“电子组装设计大赛”、“校园爱心维修服务站”、“校园安全用电宣传服务月”、“无线电测向大赛”及“大学生电子设计竞赛”“焊接大赛”等特色品牌活动。

岗位需求：会长1名    副会长2--3名    
南风羽毛球协会

部门简介：南风羽协成立于2008年10月10日，目前拥有会员200余人。社团以“推广羽毛球运动，弘扬体育精神”为宗旨，开展羽毛球运动。多年以来，我们本着“以球结识朋友，共享快乐时光！”的理念，在校内校外开展各类羽毛球比赛，举办南风会员羽毛球培训活动。
品牌活动：羽毛球师生交流赛、“南风杯”羽毛球双打比赛、“新生杯”羽毛球对抗赛、“挑战杯”羽毛球混双比赛等。

岗位需求：会长1名    副会长1--2名  

微博协会
部门简介：微博协会是在在校大学生在共同的兴趣与爱好的基础上，自愿结合在一起，进行自我教育，自我管理，自我服务，传播网络文化的群众性非盈利团体。社团以计算机网络为基础，以博客及微博为载体，加强大学生与网络文化之间的交流，通过blog与blog的交流，提高认知水平，使广大同学们健康向上地充分利用网络资源。微博协会的目的是通过协会，建立一个全校范围的社交圈。
品牌活动：“毕业季”影视作品大赛微博展、微博文大赛、微博大赛等。

岗位需求：会长1名    副会长1--2名    
茶艺工作室 

部门简介：茶艺工作室成立于2009年10月，始终坚持以“以茶会友、传承（茶）文化、丰富大学生活”为宗旨，以“让当代的大学生继承、发扬中国传统文化”为目标，并努力打造一个以“传承中国传统文化、开展学术交流、展示现代大学生风采”为主体的交流平台，让大学生在此领略茶艺的魅力。古老的茶文化，不变的经典之风，在茶的世界里，我们共寻国学遗风，论今世之道——品茗茶，明茶理。
品牌活动：讲授茶知识及茶艺、会员培训、“茶艺表演大赛”、茶文化活动等。

岗位需求：会长1名    副会长1--2名    
数独协会
部门简介：数独协会成立于2011年11月24日，是由电气与电子工程学院团总支具体指导的学术科技型社团。数独协会由山东理工大学在校学生自愿结成组建参加、为非营利性学生社团组织。该协会依托电气与电子工程学院，以宣传数独这一项有意思的逻辑推理游戏为主要工作的活动组织。通过活动丰富同学们的课余生活，培养数独爱好者和同学们的数独竞技水平，让同学们认识数独，了解数独。

品牌活动：“全国大学生数独大赛” “第四届智运会”，数独挑战赛。

岗位需求：会长1名    副会长1--2名    

学生会社团工作中心下设部门：

社团管理部

部门简介：社团管理部是新设部门，挂靠在学生会社团工作中心，主要负责组织和协调社团活动的开展，负责社团的外联事务和与学生会各部门的协调工作，配合社团指导老师和主席团开展相关工作。
岗位需求：部长1名  副部长1—2名

志愿者服务部

   部门简介：部门以学院为基础，立足学校广泛开展志愿服务工作，负责建立学院的共青团员志愿服务体系，实施志愿服务计划，倡导同学们踊跃参与志愿服务工作，并对志愿者、义工进行招募、管理与认证工作。还包括组织我院注册志愿者、注册义工开展各类志愿服务活动，以及对志愿者、义工的个人档案管理及服务认证。

岗位需求：部长1名 副部长1—2名 
备注：

1、选拔原则：公开选拔、公平竞争、择优录取、民主集中。

2、选拔范围：山东理工大学电气与电子工程学院2012、2013级全日制本科生。

3、报名阶段：请有志愿或有意向加入电气学院社团联合会（包括学生会社团工作中心）的同学在电气与电子工程学院网站上下载纳新自荐表（附件一），并于4月2日周三下午16点
前将表送至学生会办公室13#454。

4、竞选阶段：主席团:4月2日晚6:30；答辩：13#320；

会长、部长/副会长、副部长:4月3日下午2:20 ；候场地点：13#315；答辩：13#320；

请介绍自己的学习、工作经验及特长等相关情况，演讲时间每人2分钟，演讲完后由评委提问。
 5、公示：研究决定拟任用人员名单，并按规定进行公示。

 6、任用：按照相关程序，公布名单，适应期为2个月。
    7、注意事项：申请加入的部门只能选一个，并注明是否服从调剂，社团联合会将结合个人志愿及工作要求统筹安排与录取。

     附件1 :电气与电子工程学院学生组织纳新竞聘报名表

                电气与电子工程学院社团联合会    

                   2014年3月28日       

附件1 

电气与电子工程学院社团联合会学生干部竞聘报名表

竞聘部门                  是否服从调剂               
	姓    名
	
	性    别
	
	民族
	
	（1寸彩色照片）

	专业班级
	
	政治面貌
	
	

	联系方式
	
	现任职务
	
	

	近两学期学习情况
	学习成绩名次
	综合测评名次
	不及格科目数目
	班级

人数

	
	
	
	
	
	
	

	大学期间主要获奖情况
	

	大学期间的

任职情况
	

	对竞聘岗位的的认识
	               

	备注
	


我承诺本表中所填写内容属实，若有与事实不符内容，愿承担一切责任。                           报名人签字：                        督察小组负责人签字             


